Zarzadzenie nr 45/2022
Rektora Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza
z dnia 30 listopada 2022 r.

w sprawie organizacji pracy po dniu 19 grudnia 2022 roku w zwigzku z dziataniami podejmowanymi
w celu obnizenia kosztow energii elektrycznej oraz ciepta
w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie

Na podstawie § 23 ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U
22022, poz. 574 z pdzn.zm.), art. 37 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdblnych rozwigzaniach
stuzacych ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku energii
elektrycznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2127.) oraz § 12 ust 2 Statutu Akademii Teatralnej w Warszawie,
zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA UCZELNI

1. Wykiady i zajecia dla studentéw Akademii Teatralnej w Warszawie i Filii w Biatymstoku realizowane
sq w formie zdalnej lub on-line z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej zgodnie
z wytycznymi Zarzadzenia nr 13/2020 z dnia 11 marca 2020 roku oraz Zarzadzeniem Rektora
nr 32/2020 z dnia 24 kwietnia 2020 r. okre$lajacym zasady weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia
sie zdobywanych z wykorzystywaniem technologii informatycznych.

2. Biblioteka Akademii Teatralnej w Warszawie i Fili w Biatymstoku funkcjonuje zgodnie
z komunikatem z dnia 24 kwietnia 2020 roku dotyczacym zasad dostepnosci do zasobdow
bibliotecznych.

3. Zamyka sie obiekty Akademii Teatralnej w Warszawie i Fili w Biatymstoku dla studentéw
i pracownikow bedacych nauczycielami akademickim oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze
studentami w Akademii Teatralnej w Warszawie i Filii w Biatymstoku, z wytaczeniem budynku M22D
(kampus w Warszawie). Zamkniecie obiektow jest catkowite — nie ma zezwolenia na préby lub inne
formy realizacji dydaktyki na terenie uczelni; z zastrzezeniem przepiséw § 2 i § 3, regulacji
wynikajacych z komunikatu z dnia 24 kwietnia 2020 roku dotyczacego zasad dostepnosci do
zasobow bibliotecznych oraz Zarzadzenia nr 23/2022 w sprawie organizacji roku akademickiego z
dnia 20 wrzes$nia 2022 roku.

4. Kazdorazowo konieczno$¢ obecnosci na terenie uczelni w celu realizacji obowigzkdw stuzbowych
wymaga zgtoszenia rektorowi lub kanclerz, a w Filii w Biatymstoku — prorektorowi ds. Filii lub
zastepcy kanclerz w Biatymstoku.

§2
1. W okresie od 19 grudnia 2022 do 28 lutego 2023 r., w celu realizacji niezbednych zadan biezgcych
oraz przygotowania uczelni do realizacji zadan od dnia 1 marca 2023 r., administracja funkcjonuje
wg nastepujacych zasad:
a) praca realizowana w siedzibie uczelni realizowana jest w systemie dyzuréw w dziale,
b) zalecane jest, aby praca odbywata sie naprzemiennie,
c) zalecane jest, aby osoby petnigce dyzur w jednym dziale przebywaty w tej samej przestrzeni,
chyba, ze ze wzgleddw sanitarnych konieczne jest oddzielnie oséb pracujacych,
d) kierownicy dziatbw majg prawo oddelegowac¢ w tym okresie podlegtych pracownikéw do zadan
zwigzanych z porzadkowaniem kampusu, inwentaryzacjg mienia, dokumentacjg dorobku itp.
2. Kierownicy dziatdw zobowigzania sg przekazac¢ tygodniowy grafik dyzurow rektorowi lub prorektor
ds. Filii najpdzniej do piatku poprzedzajacego tydzien, na ktéry obowigzuje grafik.



Grafik na okres od dnia 19 grudnia 2022 do dnia 31 grudnia 2022 r. kierownicy zobowigzani sg
przekazac¢ najpdzniej do dnia 15 grudnia 2022 do godz. 16.00.

W okresie od 19 grudnia 2022 do dnia 28 lutego 2023 r. dziat inzynieryjno-techniczny, magazyny
kostiuméw i Srodkow inscenizacji, dziat administracyjno-techniczny oraz dziat obstugi prowadzi
wzmozone prace konserwacyjne i porzadkowe z zachowaniem zasad okre$lonych w ust. 1.

§3
W okresie od 19 grudnia 2022 do 28 lutego 2023 odbywac sie mogg proby do dyplomdw kierunku
aktorstwo oraz pokazy spektakli dla publicznosci w Teatrze Collegium Nobilium oraz Teatrze
Szkolnym im. J. Wilkowskiego.
Rektor lub prorektor ds. Filii, na uzasadniony wniosek, moze wyrazi¢ zgode na inne dziatania
realizowane na terenie kampusu, na uzasadniony wniosek.
Administracja i obstuga realizuje swoje zadania zgodnie z wytycznymi okreslonymi w § 2, z
zastrzezeniem, ze w przypadku przypisania pracownika do obstugi konkretnego spektaklu
dyplomowego — dyzur pracownika powinien pokrywac sie z czasem prob lub spektakli.

§4
Kierownicy dziatow odpowiedzialni sg za zapewnienie funkcjonowania uczelni, w tym rozdzielenia
zadan podwtadnym pracownikom, ustalenia harmonogramu dyzuréw, ustalenia zadan i ram do pracy
zdalnej.
Kierownik administracyjny zobowigzany jest zapewni¢ nadzér nad korzystaniem z energii
elektrycznej oraz ciepta, w tym monitoring ustawienia urzadzen cieptowniczych.

§5
Rektor lub prorektor ds. Filii moze podejmowac indywidualne decyzje w sytuacjach nieokreslonych
W niniejszym zarzadzeniu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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