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Zarządzenie nr 40/2026 
Rektora Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie  
z dnia 26 maja 2026 roku 

w sprawie trybu składania i określenia wzorów: oświadczenia o reprezentowanej dziedzinie 
nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej, oświadczenia upoważniającego do 
zaliczenia do liczby pracowników prowadzących działalność naukową oraz oświadczeń 
uzupełniających 

Działając na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 w związku z art. 265 i art. 343 ust. 7-10 ustawy 
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz. U z 2024 r. poz. 1571 
z późn. zm.) oraz § 12 ust 2 Statutu Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza oraz 
Regulaminu Pracy w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie 
zarządzam, co następuje: 

§ 1 

1. Zarządzenie określa tryb składania i wzory: oświadczenia o reprezentowanej dziedzinie 

nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej, oświadczenia upoważniającego 

do zaliczenia do liczby pracowników prowadzących działalność naukową oraz 

oświadczeń uzupełniających. 

2. Przez użyte w niniejszym zarządzeniu określenie: 

1) „działalność naukowa” należy rozumieć aktywność obejmującą badania naukowe, 

prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną w rozumieniu art. 4 ustawy Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz. U. z 2024. poz.1571  z późn. zm.), zwanej 

dalej „ustawą”, 

2) „osiągnięcie naukowe” należy rozumieć osiągnięcia naukowe i artystyczne. Rodzaje 

osiągnięć naukowych i artystycznych określa rozporządzenie ministra wydane na 

podstawie art. 267 ust. 2 ustawy, 

3) „osoba prowadząca działalność naukową” należy rozumieć osobę prowadzącą 

badania naukowe, prace rozwojowe lub twórczość artystyczną w rozumieniu ustawy. 

Osobą prowadzącą działalność naukową są w rozumieniu ustawy wszyscy 

nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Akademii Teatralnej w grupie pracowników 

badawczych lub badawczo-dydaktycznych. Osobą prowadzącą działalność naukową 

może być osoba zatrudniona w innej grupie pracowniczej, o ile prowadzi działalność 

naukową i złoży oświadczenia, o których mowa w § 2 ust 1, § 3 ust 1 oraz w § 4, 

4) „osoba biorąca udział w prowadzeniu działalności naukowej” należy rozumieć osobę 

pełniącą funkcje pomocnicze w stosunku do osób prowadzących działalność naukową 

i nieposiadającą własnych (samodzielnych) osiągnięć naukowych lub artystycznych. 

Aktywność osób biorących udział w prowadzeniu działalności naukowej w danej 

dyscyplinie nie jest objęta ewaluacją jakości działalności naukowej, 
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5) „pracownik” należy rozumieć osobę zatrudnioną w Akademii Teatralnej na podstawie 

stosunku pracy (tj. na podstawie umowy o pracę albo mianowania), wykonującą swoje 

podstawowe obowiązki w miejscu zatrudnienia wskazanym w umowie o pracę albo 

mianowania, tzn. w Warszawie albo filii Akademii Teatralnej w Białymstoku, 

6)  „klasyfikacja dziedzin i dyscyplin” należy rozumieć wykaz dziedzin nauki i dyscyplin 

naukowych oraz dyscyplin artystycznych, określony przez Ministra właściwego do 

spraw szkolnictwa wyższego i nauki w drodze rozporządzenia wydanego na 

podstawie art. 5 ust. 3 ustawy.” 

§ 2 

1. Osoba prowadząca działalność naukową, zatrudniona w Akademii Teatralnej na 

podstawie stosunku pracy (tj. na podstawie umowy o pracę albo mianowania) składa 

oświadczenie o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej, którą 

reprezentuje, zgodnie z wykazem zawartym w rozporządzeniu ministra wydanym na 

podstawie art. 5 ust 3 ustawy. Wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 1 do niniejszego 

zarządzenia. 

2. Osoba biorąca udział w prowadzeniu działalności naukowej, zatrudniona w Akademii 

Teatralnej na podstawie stosunku pracy (tj. na podstawie umowy o pracę albo 

mianowania) składa oświadczenie o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub 

artystycznej, którą reprezentuje, zgodnie z wykazem zawartym w rozporządzeniu 

ministra wydanym na podstawie art. 5 ust 3 ustawy. Wzór oświadczenia stanowi 

załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

3. Oświadczenia, o których mowa w ust. 1 i ust. 2 składa się w terminie 14 dni od dnia 

zatrudnienia, jednak nie później niż do dnia 31 grudnia roku, w którym osoba została 

zatrudniona. 

4. Oświadczenia, o których mowa w ust 1 i ust. 2 składa się w oparciu o ostatnio uzyskany 

stopień naukowy, stopień w zakresie sztuki lub tytuł profesora lub aktualny dorobek 

naukowy lub artystyczny. 

5. Osoba prowadząca działalność naukową oraz osoba biorąca udział w prowadzeniu 

działalności naukowej może reprezentować łącznie nie więcej niż 2 dyscypliny we 

wszystkich podmiotach, w których jest zatrudniona. 

6. W przypadku wskazania w oświadczeniu, o którym mowa w ust. 1 dwóch dyscyplin 

i prowadzenia działalności naukowej w co najmniej jednej z nich, osoba prowadząca 

działalność naukową w porozumieniu z Prorektorem ds. naukowych wskazuje 

jednocześnie udział procentowy czasu pracy związanego z prowadzeniem działalności 

w danej dyscyplinie. Wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 3 do niniejszego 

zarządzenia. 
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7. Zmiana oświadczenia, o którym mowa w ust. 1 i ust 2 możliwa jest nie częściej niż raz na 

2 lata, licząc od daty złożenia poprzedniego oświadczenia w tym zakresie i następuje 

poprzez złożenie nowego oświadczenia. Złożenie nowego oświadczenia po tym czasie 

powoduje zakończenie poprzedniego oświadczenia. 

8. Zmiana oświadczenia, o którym mowa w ust. 1 i ust 2 musi być uwarunkowana 

przyczynami, wskazanymi w ust 4. 

9. W przypadku:  

1) zmiany w klasyfikacji dziedzin i dyscyplin polegającej na zmianie: 

a) nazwy dyscypliny, 

b) przyporządkowania dyscypliny do dziedziny 

– osoba prowadząca działalność naukową i osoba biorąca udział w prowadzeniu działalności 

naukowej składa oświadczenie, o którym mowa w § 2 ust. 1 i 2, w terminie 30 dni od dnia 

wejścia w życie przepisów wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy, na mocy których 

zmiany te nastąpiły; 

2) wyodrębnienia w klasyfikacji dziedzin i dyscyplin nowej dyscypliny osoba prowadząca 

działalność naukową i osoba biorąca udział w prowadzeniu działalności naukowej 

może złożyć oświadczenie, o którym mowa w § 2 ust. 1 i 2, bez zachowania terminu 

określonego w ust. § 2 ust. 7; 

3) włączenia dyscypliny do innej dyscypliny albo do innych dyscyplin osoba prowadząca 

działalność naukową i osoba biorąca udział w prowadzeniu działalności naukowej 

składa oświadczenie, o którym mowa w § 2 ust. 1 i 2, w którym wskazuje dyscyplinę 

albo 1 z dyscyplin wskazanych przez Radę Doskonałości Naukowej zgodnie z art. 5 

ust. 4 pkt 3 ustawy, w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów wydanych na 

podstawie art. 5 ust. 3 ustawy, na mocy których dyscyplina została włączona do innej 

dyscypliny albo do innych dyscyplin. 

10. Zmiana oświadczenia w zakresie reprezentowanej dziedziny i dyscypliny/ 

reprezentowanych dziedzin i dyscyplin naukowych lub artystycznych wymaga 

niezwłocznego wykonania przez osobę prowadzącą działalność naukową obowiązku, 

wskazanego w art. 265 ust. 5 ustawy. 

11. Osoba prowadząca działalność naukową w dwóch dyscyplinach ma prawo – 

w porozumieniu z Prorektorem ds. naukowych, do zmiany udziału procentowego czasu 

pracy związanego z prowadzeniem działalności naukowej w zadeklarowanych uprzednio 

dyscyplinach. W tym celu składa oświadczenie wg wzoru określonego w załączniku nr 4. 
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12. Zmiana udziału procentowego czasu pracy związanego z prowadzeniem działalności 

naukowej może nastąpić w każdej chwili, ale zmiana będzie obowiązywała od chwili 

zadeklarowania nowych udziałów % zgodnie z oświadczeniem, o którym mowa w ust. 11. 

§ 3 

1. Osoba prowadząca działalność naukową w Akademii Teatralnej składa oświadczenie 

upoważniające podmiot do zaliczenia do liczby pracowników prowadzących działalność 

naukową (dla celów ewaluacji jakości działalności naukowej). Wzór oświadczenia 

stanowi załącznik nr 5 do niniejszego zarządzenia. 

2. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 1 składa się w terminie 14 dni od daty zatrudnienia, 

jednak nie później niż do dnia 31 grudnia roku, w którym osoba została zatrudniona.  

3. Oświadczenie, o którym mowa w ust. 1 można złożyć tylko w jednym podmiocie i w nie 

więcej niż 2 dyscyplinach. Dyscypliny wskazane w tym oświadczeniu nie mogą być inne 

niż dyscypliny wskazane w oświadczeniu, o którym mowa w § 2 ust 1. Można wskazać 

obie dyscypliny albo jedną z nich. 

4. Jeżeli osoba prowadzi działalność naukową w więcej niż jednym podmiocie, 

zobowiązana jest do złożenia oświadczenia, o którym mowa w ust 1 tylko w jednym 

z tych podmiotów. Osoby, które nie złożyły oświadczenia upoważniającego Akademii 

Teatralnej do zaliczenia ich do liczby pracowników prowadzących działalność naukową 

w danej dyscyplinie, gdyż oświadczenia takie złożyły w innym podmiocie, składają 

oświadczenie wg wzoru określonego w załączniku nr 6. 

5. W przypadku podjęcia decyzji o zmianie reprezentowanej/ych dyscypliny/dyscyplin 

wskazanej/ych w oświadczeniu, o którym mowa w § 2 ust. 1, oświadczenie, o którym 

mowa w § 3 ust 1 składa się niezwłocznie. 

6. Oświadczenie upoważniające do zaliczenia do liczby osób prowadzących działalność 

naukową wygasa z dniem rozwiązania stosunku pracy, w przypadku zmiany 

reprezentowanej/ych przez pracownika dyscypliny/dyscyplin albo w przypadku 

zakończenia prowadzenia działalności naukowej i złożenia odwołania zgody na 

upoważnienie do zaliczenia do liczby osób prowadzących działalność naukową, o którym 

mowa w § 5 ust. 2. 

§ 4 

1. Osoba prowadząca działalność naukową składa oświadczenie upoważniające podmiot 

do wykazania osiągnięć naukowych lub artystycznych na potrzeby ewaluacji w ramach 

poszczególnych dyscyplin, o których mowa w art. 343 ust. 7 ustawy: 

1) Osoby prowadzące działalność naukową tylko w jednym podmiocie i tylko w jednej 

dyscyplinie naukowej składają oświadczenie upoważniające podmiot do wykazania 
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osiągnięć naukowych pracownika w ramach danej dyscypliny – zgodnie z wzorem 

określonym w załączniku nr 7. 

2) Osoby prowadzące działalność naukową tylko w jednym podmiocie i tylko w jednej 

dyscyplinie artystycznej składają oświadczenie upoważniające podmiot do wykazania 

osiągnięć artystycznych pracownika w ramach danej dyscypliny – zgodnie z wzorem 

określonym w załączniku nr 9. 

3) Osoby prowadzące działalność naukową w więcej niż jednym podmiocie i/lub w więcej 

niż jednej dyscyplinie naukowej składają oświadczenie upoważniające podmiot do 

wykazania osiągnięć naukowych pracownika w ramach poszczególnych dyscyplin – 

zgodnie z wzorem określonym w załączniku nr 8. 

4) Osoby prowadzące działalność naukową w więcej niż jednym podmiocie i/lub w więcej 

niż jednej dyscyplinie artystycznej składają oświadczenie upoważniające podmiot do 

wykazania osiągnięć artystycznych pracownika w ramach poszczególnych dyscyplin – 

zgodnie z wzorem określonym w załączniku nr 10. 

5) Osoby prowadzące działalność naukową w okresie objętym ewaluacją zarówno 

w dyscyplinie naukowej, jak i dyscyplinie artystycznej, składają oświadczenia 

upoważniające podmiot do wykazania osiągnięć naukowych i artystycznych 

pracownika zgodnie z wzorem załącznika nr 8 i nr 10. 

2. Oświadczenie upoważniające, o którym mowa w ust. 1 powinno zostać złożone nie 

później niż do 31 grudnia roku poprzedzającego rok przeprowadzenia ewaluacji jakości 

działalności naukowej lub przed zakończeniem stosunku pracy w danym podmiocie. 

3. Prorektor ds. naukowych może wyznaczyć dodatkowe terminy składania oświadczeń 

upoważniających podmiot do wykazania osiągnięć pracownika. 

§ 5 

1. Osoba, która zaprzestała prowadzenia działalności naukowej w Akademii Teatralnej 

składa nie później niż w dniu zakończenia prowadzenia działalności oświadczenie 

o zaprzestaniu prowadzenia działalności naukowej. Wzór oświadczenia określa załącznik 

nr 11. 

2. Wraz z oświadczeniem o zaprzestaniu prowadzenia działalności naukowej, o którym 

mowa w ust. 1, osoba prowadząca działalność naukową składa niezwłocznie odwołanie 

zgody na upoważnienie do zaliczenia do liczby pracowników prowadzących działalność 

naukową Wzór odwołania zgody na upoważnienie stanowi załącznik nr 12. 

3. Osoby, które złożyły w Akademii Teatralnej oświadczenie upoważniające, o którym mowa 

w § 3 ust 1 i które chcą złożyć takie oświadczenie w innym podmiocie w rozumieniu 

ustawy, składają odwołanie zgody na upoważnienie do zaliczenia do liczby pracowników 

prowadzących działalność naukową w Akademii Teatralnej, najpóźniej w ostatnim dniu 
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przed złożeniem w innym podmiocie upoważnienia do zaliczenia do liczby pracowników 

prowadzących działalność naukową. Wzór odwołania zgody na upoważnienie stanowi 

załącznik nr 12. 

4. Osoba, która zakończyła udział w prowadzeniu działalności naukowej w Akademii 

Teatralnej składa nie później w dniu zakończenia udziału w prowadzeniu działalności 

naukowej oświadczenie o zakończeniu udziału w prowadzeniu działalności naukowej. 

Wzór oświadczenia stanowi załącznik nr 13. 

§ 6 

1. Za rzetelność i terminowość składanych oświadczeń, o których mowa w niniejszym 

zarządzeniu odpowiada/ją Prorektor/Prorektorzy ds. naukowych. 

2. Oświadczenia, o których mowa  w niniejszym zarządzeniu składa się w Dziale Kadr 

w Warszawie. 

3. Pracownicy wykonujący swoje obowiązki w Filii w Białymstoku składają oświadczenia, 

o których mowa w niniejszym zarządzeniu w Biurze Ewaluacji Działalności Naukowej 

w Filii w Białymstoku. 

4. Oryginały oświadczeń przechowuje się w Dziale Kadr, w teczce osobowej pracownika. 

5. Biuro Ewaluacji Działalności Naukowej Filii w Białymstoku przekazuje do Działu Kadr 

oryginały oświadczeń, o których mowa w § 2- 5. 

6. Informacje o złożonych oświadczeniach przekazywane są do Zintegrowanego Systemu 

Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce „POL-on”, o którym mowa w art. 342 ustawy, 

zwanym systemem POL-on. 

7. Dział Kadr - w przypadku pracowników wykonujących swoje obowiązki w Warszawie 

i Biuro Ewaluacji Działalności Naukowej w Filii w Białymstoku - w przypadku 

pracowników wykonujących swoje obowiązki w Białymstoku, nie później niż w terminie 8 

dni od dnia otrzymania podpisanego oświadczenia, o którym mowa w § 2 – 3 i § 5, 

przekazują zestawienia do specjalisty ds. POL-on. Wzór zestawienia stanowi załącznik 

nr 14. 

8. Informacje do systemu POL-on wpisuje specjalista ds. POL-on na podstawie 

przekazanych przez Dział Kadr i Biuro Ewaluacji Działalności Naukowej w Filii 

w Białymstoku zestawień, zgodnie z załącznikiem nr 14 do niniejszego zarządzenia. 

9. Dział Kadr przekazuje Prorektorowi/Prorektorom ds. naukowych w zakresie danej 

dyscypliny oraz specjaliście/om ds. ewaluacji w zakresie danej dyscypliny informacje 

o reprezentowanych przez pracowników dyscyplinach, prowadzeniu działalności 

naukowej w dyscyplinach, udziale procentowym, zaprzestaniu prowadzenia działalności 

naukowej w terminie 21 dni od dnia złożenia oświadczenia przez pracownika. 
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10. Dyscypliny wskazane w oświadczeniach, o których mowa w § 2-5 muszą być zgodne 

z klasyfikacją dziedzin i dyscyplin zawartą w rozporządzeniu ministra wydanym na 

podstawie art. 5 ust 3 ustawy. 

11. Wprowadza się, jako załącznik nr 15 do niniejszego zarządzenia, aktualną klasyfikację 

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, określoną 

w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust 3 ustawy. 

12. W przypadku wątpliwości, czy dany pracownik spełnia definicję osoby prowadzącej 

działalność naukową lub osoby biorącej udział w prowadzeniu działalności naukowej 

w Akademii Teatralnej i tym samym zobowiązany jest do złożenia oświadczenia, 

o którym mowa w § 3 ust 1, decyzję w powyższej sprawie podejmuje Rektor 

w porozumieniu Prorektorem ds. naukowych w zakresie danej dyscypliny. 

§ 7 

1. Traci moc Zarządzenie Rektora Akademii Teatralnej nr 26/2022 dnia 29 września 2022r 

z późn. zm.1 w sprawie trybu składania i określenia wzorów: oświadczenia 

o reprezentowanej dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej, 

oświadczenia upoważniającego do zaliczenia do liczby pracowników prowadzących 

działalność naukową oraz oświadczeń uzupełniających, z zastrzeżeniem ust 2. 

2. Oświadczenia złożone przez pracowników na podstawie dotychczasowych Zarządzeń 

Rektora w sprawie trybu składania i określenia wzorów: oświadczenia o reprezentowanej 

dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej, oświadczenia 

upoważniającego do zaliczenia do liczby pracowników prowadzących działalność 

naukową oraz oświadczeń uzupełniających, pozostają w mocy. 

3. Zobowiązuje się dziekanów kierunków do zapoznania podległych im pracowników 

z treścią niniejszego zarządzenia. 

4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

REKTOR 

/−/ prof. dr hab. Wiesław Czołpiński 

 

1 Zarządzenie zmienione zarządzeniem nr 42/2022 Rektora Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza 

w Warszawie z dnia 16 listopada 2022 roku w sprawie zmiany Zarządzenia nr 26/2022 Rektora Akademii 

Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie z dnia 29 września 2022 r. w sprawie trybu składania 

i określenia wzorów: oświadczenia o reprezentowanej dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub 

artystycznej, oświadczenia upoważniającego do zaliczenia do liczby pracowników prowadzących działalność 

naukową oraz oświadczeń uzupełniających oraz Zarządzeniem nr 3/2023 Rektora Akademii Teatralnej im. 

Aleksandra Zelwerowicza Warszawie z dnia 28 lutego 2023 roku w sprawie zmiany Zarządzenia nr 26/2022 

Rektora Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie z dnia 29 września 2022 r. w sprawie 

trybu składania i określenia wzorów: oświadczenia o reprezentowanej dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie 

naukowej lub artystycznej, oświadczenia upoważniającego do zaliczenia do liczby pracowników prowadzących 

działalność naukową oraz oświadczeń uzupełniających z późn. zm 
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Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026r. 

Oświadczenie o reprezentowanej dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie 

naukowej lub artystycznej - osoby prowadzące działalność naukową1 

………………....................................... 

Miejscowość, data 

………………....................................... 

Imię i nazwisko 

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ………………………………………………………., zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy z dnia 

18 lipca 2018r  Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz.U. z 2024r poz. 1571 z późn. 

zm.) oświadczam, że reprezentuję następujące dziedziny nauki lub sztuki i dyscypliny 

naukowe lub artystyczne3: 

1) dziedzina:…………………..…………….dyscyplina.….……………………………………4 

2) dziedzina:…………………..……………..dyscyplina …....………………………………… 

w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie. 

………………....................................... 

Podpis 

Pouczenia: 

1) Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, oświadczenie 

zobowiązane są złożyć osoby prowadzące działalność naukową i osoby biorące udział 

w prowadzeniu działalności naukowej, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w danym 

podmiocie. 

2) Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, oświadczenie to 

można zmienić nie wcześniej, niż po upływie 2 lat od dnia złożenia niniejszego oświadczenia, 

z zastrzeżeniem art. 343 ust. 7a ustawy 

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą badania 

naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce); 
2 Należy podać, jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
3 Należy wskazać jedną lub dwie dyscypliny naukowe lub artystyczne 
4 Do pierwszej ze wskazanych dyscyplin domyślnie będą przyporządkowywane osiągnięcia naukowe 

w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on (rozwiązanie to służy 

uproszczeniu procedury uzupełniania danych w systemie, przypisanie każdego osiągnięcia będzie można zmienić 

z osobna). Zmiany kolejności wskazanych dyscyplin oraz przypisania poszczególnych osiągnięć do dyscyplin 

będzie można dokonać w każdym czasie 
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3) Zgodnie z art. 343 ust. 8 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, można wskazać 

łącznie nie więcej niż 2 dyscypliny naukowe lub artystyczne we wszystkich podmiotach, 

w których osoba jest zatrudniona. 

4) Zgodnie z art. 343 ust. 9 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, oświadczenie to 

należy złożyć biorąc pod uwagę ostatnio uzyskany stopień naukowy, stopień w zakresie sztuki 

lub tytuł profesora, lub aktualny dorobek naukowy lub artystyczny. 

5) Zgodnie z art. 343 ust. 10 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, nowozatrudniony 

pracownik powinien złożyć oświadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia jednak nie 

później niż do dnia 31 grudnia roku, w którym został zatrudniony
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Załącznik nr 2 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie o reprezentowanej dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie 

naukowej lub artystycznej - osoby biorące udział w prowadzeniu działalności 

naukowej 

………………....................................... 

Miejscowość, data 

………………....................................... 

Imię i nazwisko 

………………....................................... 

Numer ORCID1 

Ja, ………………………………………………………., zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy z dnia 

18 lipca 2018r  Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz.U. z 2024r poz. 1571 z późn. 

zm.) oświadczam, że reprezentuję następujące dziedziny nauki lub sztuki i dyscypliny 

naukowe lub artystyczne2: 

1) dziedzina:…………………..……………. dyscyplina …………………..……………  

2) dziedzina:…………………..……………. dyscyplina …………………..…………… 

w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie. 

………………....................................... 

Podpis 

Pouczenia:  

1) Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, oświadczenie 

zobowiązane są złożyć osoby prowadzące działalność naukową i osoby biorące udział 

w prowadzeniu działalności naukowej, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w danym 

podmiocie. 

2) Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, oświadczenie to 

można zmienić nie wcześniej, niż po upływie 2 lat od dnia złożenia niniejszego oświadczenia, 

z zastrzeżeniem art. 343 ust. 7a ustawy. 

3) Zgodnie z art. 343 ust. 8 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, można wskazać 

łącznie nie więcej niż 2 dyscypliny naukowe lub artystyczne we wszystkich podmiotach, 

w których osoba jest zatrudniona. 

 
1 Należy podać, jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
2 Należy wskazać jedną lub dwie dyscypliny naukowe lub artystyczne 
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4) Zgodnie z art. 343 ust. 9 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, oświadczenie to 

należy złożyć biorąc pod uwagę ostatnio uzyskany stopień naukowy, stopień w zakresie sztuki 

lub tytuł profesora, lub aktualny dorobek naukowy lub artystyczny. 

5) Zgodnie z art. 343 ust. 10 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, nowozatrudniony 

pracownik powinien złożyć oświadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia jednak nie 

później niż do dnia 31 grudnia roku, w którym został zatrudniony 
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Załącznik nr 3 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Udział procentowy czasu pracy związany z prowadzeniem działalności 

naukowej1 w zadeklarowanych dziedzinach nauki lub sztuki i dyscyplinach 

naukowych lub artystycznych (osoby prowadzące działalność naukową) 

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko 

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ...................................................................................., w związku ze złożonym przeze 

mnie  dnia........................................ oświadczeniem o reprezentowanej dziedzinie nauki 

lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej (zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r poz. 1571 

z późn. zm), deklaruję udział procentowy czasu pracy związany z prowadzeniem działalności 

naukowej w zadeklarowanych dyscyplinach: 

1) dziedzina……………………………….… dyscyplina……………………………….…3 

w wymiarze …………………. % czasu pracy związanej z prowadzeniem działalności 

naukowej4 

2) dziedzina……………………………….… dyscyplina……………………………….… 

w wymiarze …………………. % czasu pracy związanej z prowadzeniem działalności 

naukowej. 

………………...................................... 

Podpis osoby prowadzącej działalność naukową

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą 

badania naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce) 

2 Należy podać, jeśli pracownik posiada numer ORCID 

3 Do pierwszej ze wskazanych dyscyplin będą domyślnie przyporządkowane osiągnięcia naukowe 

w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on. Zmiany przypisania 

poszczególnych osiągnięć do dyscyplin będzie można dokonać w każdym czasie 

4 Udział czasu pracy należy określić procentowo, np. 75% sztuki teatralne (jako dyscyplina wiodąca), 

25% nauki o sztuce (jako druga dyscyplina). Udział czasu pracy w prowadzeniu działalności naukowej 

powinien być zadeklarowany z dokładnością do 1/4. Możliwe proporcje: 75%/25%; 

50%/50%;25%/75%, 100% (prowadzenie działalności w jednej dyscyplinie) 
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Załącznik nr 4 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie o zmianie udziału procentowego czasu pracy związanego 

z prowadzeniem działalności naukowej1 w zadeklarowanych dziedzinach nauki 

lub sztuki i dyscyplinach naukowych lub artystycznych 

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko  

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ...................................................................................., niniejszym deklaruję wprowadzenie 

zmian w  udziale procentowym czasu pracy związanego z prowadzeniem działalności 

naukowej w zadeklarowanych dyscyplinach: 

1) dziedzina……………………………….… dyscyplina……………………………….3: 

w wymiarze …………………. % czasu pracy związanej z prowadzeniem działalności 

naukowej4 

2) dziedzina……………………………….… dyscyplina……………………………….… 

w wymiarze …………………. % czasu pracy związanej z prowadzeniem działalności 

naukowej 

Zmiana wymiaru czasu pracy związanej z prowadzeniem działalności naukowej będzie 

obowiązywała od chwili zadeklarowania nowych udziałów %, zgodnie z niniejszym 

oświadczeniem. 

………………....................................... 

Podpis osoby prowadzącej działalność naukową

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą 

badania naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce) 
2 Należy podać, jeśli pracownik posiada numer ORCID 
3 Do pierwszej ze wskazanych dyscyplin będą domyślnie przyporządkowane osiągnięcia naukowe 

w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyższym i Nauce POL-on. Zmiany przypisania 

poszczególnych osiągnięć do dyscyplin będzie można dokonać w każdym czasie 
4 Udział czasu pracy należy określić procentowo, np. 75% sztuki teatralne (jako dyscyplina wiodąca), 

25% nauki o sztuce (jako druga dyscyplina). Udział czasu pracy w prowadzeniu działalności naukowej 

powinien być zadeklarowany z dokładnością do 1/4. Możliwe proporcje: 75%/25%; 50%/50%; 

25%/75%, 100% (prowadzenie działalności w jednej dyscyplinie) 
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Załącznik nr 5 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie upoważniające do zaliczenia do liczby pracowników 

prowadzących działalność naukową1 

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko 

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ………………………………………………………..……., zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy 

z dnia 18 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz.U. z 2024r poz. 1571 

z późn. zm) upoważniam Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza 

w Warszawie do zaliczenia mnie do liczby pracowników prowadzących działalność naukową 

w następujących dyscyplinach naukowych lub artystycznych3: 

1) …………………..…..………………….. ; 

2)  ……………………………………….…. . 

Jednocześnie oświadczam, iż jestem świadomy, iż oświadczenie upoważniające do 

zaliczenia do liczby osób prowadzących działalność naukową można złożyć tylko w jednym 

podmiocie zatrudniającym. Oświadczenie upoważniające do zaliczenia do liczby osób 

prowadzących działalność naukową wygasa w dniu rozwiązania stosunku pracy, 

w przypadku zmiany dyscypliny albo w przypadku zakończenia prowadzenia działalności 

naukowej. 

………………....................................... 

Podpis 

Pouczenia: 

Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy: 

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą badania 

naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce) 
2 Należy podać, jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
3 Dyscypliny wskazane w niniejszym oświadczeniu nie mogą być inne niż dyscypliny wskazane w oświadczeniu 

złożonym na podstawie art. 343 ust. 7 ustawy (należy wskazać te same dyscypliny albo jedną z nich) 
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1) niniejsze oświadczenie składają jedynie osoby prowadzące działalność naukową, zatrudnione 

na podstawie stosunku pracy w danym podmiocie (oświadczenia nie składają osoby biorące 

udział w prowadzeniu działalności naukowej); 

2) niniejsze oświadczenie  należy złożyć w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie później niż 

do dnia 31 grudnia roku, w którym pracownik został zatrudniony; 

3) w przypadku zmiany oświadczenia o reprezentowanej dyscyplinie, o którym mowa w art. 343 

ust 7 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, oświadczenie upoważniające do 

zaliczenia do liczby pracowników prowadzących działalność naukową składa się niezwłocznie 

4) oświadczenie to można złożyć tylko w jednym podmiocie i w nie więcej niż 2 dyscyplinach, 

o których mowa w art. 343 ust. 7 i 8 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce
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Załącznik nr 6 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie o złożeniu w innym podmiocie upoważnienia do zaliczenia do 

liczby osób prowadzących działalność naukową 

……………….......................................  

Miejscowość, data  

……………….......................................  

Imię i nazwisko 

……………….......................................  

Numer ORCID 

Oświadczenie 

Ja, ………………………………………………………..……., oświadczam, że upoważnienie do 

zaliczenia do liczby osób prowadzących działalność naukową, o którym mowa w art. 265 ust. 

5 ustawy z dnia 18 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz.U. z 2024r poz. 

1571  z późn. zm.) złożyłem/am w innym podmiocie: 

…………………………………………………………… 

………………....................................... 

Podpis
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Załącznik nr 7 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie upoważniające podmiot do wykazania osiągnięć naukowych 

pracownika (w przypadku wskazania jednej dyscypliny naukowej oraz 

prowadzenia działalności naukowej1 wyłącznie w jednym podmiocie) 

……………….......................................  

Miejscowość, data  

……………….......................................  

Imię i nazwisko 

……………….......................................  

Numer ORCID2 

Ja, ……………………………………………………………., zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy 

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1571, 

z późn. zm.) upoważniam do wykazania na potrzeby ewaluacji jakości działalności naukowej 

za lata …………………… wszystkich moich osiągnięć naukowych z okresu 

……………………… w ramach dyscypliny naukowej ………………............………………….. 

przez Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie.  

Oświadczam, że osiągnięcia te powstały w związku z prowadzeniem przeze mnie 

działalności naukowej w wyżej wymienionym podmiocie. 

Oświadczenie dotyczy osiągnięć powstałych od dnia nawiązania stosunku pracy z Akademią 

Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie. 

W przypadku rozwiązania stosunku pracy, oświadczenie jest ważne w odniesieniu do okresu 

zatrudnienia pracownika w podmiocie, w którym oświadczenie jest składane i upoważnia 

Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie do wykazania osiągnięć 

byłego pracownika w ewaluacji jakości działalności naukowej przeprowadzanej w roku 

………………….… za lata……….………………….. . 

………………....................................... 

Podpis 

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą 

badania naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce) 

2 Należy podać jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
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Pouczenia: 

1) Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiągnięcia jednej osoby mogą być 

wykazywane w ramach nie więcej niż 2 dyscyplin, przy czym dane osiągnięcie może być 

wykazane przez osobę będącą jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny. 

2) Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, należy wskazać te osiągnięcia, które powstały w związku 

z zatrudnieniem lub odbywaniem kształcenia w podmiocie, w którym składa się niniejsze 

oświadczenie. 

3) Osiągnięcia można wykazywać tylko w dyscyplinie, która jest uwzględniona w oświadczeniu 

o dziedzinie i dyscyplinie naukowej, o którym mowa w art. 343 ust. 7. 

4) Oświadczenie to powinno zostać złożone nie później niż do 31 grudnia roku poprzedzającego 

rok przeprowadzenia ewaluacji jakości działalności naukowej lub przed zakończeniem 

stosunku pracy w danym podmiocie. 

5) Prorektor właściwy ds. naukowych i może wyznaczyć dodatkowe terminy składania 

oświadczeń upoważniających podmiot do wykazania osiągnięć pracownika.
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Załącznik nr 8 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie upoważniające podmiot do wykazania osiągnięć naukowych 

pracownika (w przypadku wskazania dwóch dyscyplin i/lub prowadzenia 

działalności naukowej1 w więcej niż jednym podmiocie) 

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko 

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ……………………………………………………………., zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy 

z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 

1571, z późn. zm.) upoważniam do wykazania na potrzeby ewaluacji jakości działalności 

naukowej za lata ……………………………. moich następujących osiągnięć naukowych 

w ramach dyscyplin naukowych: 

1)  ……………………………………….………(nazwa dyscypliny naukowej) 

- wykaz osiągnięć lub odwołanie się do załącznika np. nr 1 

2) ……………………………………….….….. (nazwa dyscypliny naukowej) 

- wykaz osiągnięć lub odwołanie się do załącznika np. nr 2 

przez Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie  

Oświadczam, że osiągnięcia te powstały w związku z prowadzeniem przeze mnie 

działalności naukowej w wyżej wymienionym podmiocie. W przypadku rozwiązania stosunku 

pracy, oświadczenie jest ważne w odniesieniu do okresu zatrudnienia pracownika 

w podmiocie, w którym oświadczenie jest składane i upoważnia Akademię Teatralną im. 

Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie do wykazania osiągnięć byłego pracownika 

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą 

badania naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce) 

2 Należy podać jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
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w ewaluacji jakości działalności naukowej przeprowadzanej w roku ……………….. za lata 

…………………………………... 

………………....................................... 

Podpis 

Pouczenia: 

1) Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiągnięcia jednej osoby mogą być 

wykazywane w ramach nie więcej niż 2 dyscyplin, przy czym dane osiągnięcie może być 

wykazane przez osobę będącą jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny. 

2) Zgodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, należy wskazać te osiągnięcia, które powstały w związku 

z zatrudnieniem lub odbywaniem kształcenia w podmiocie, w którym składa się niniejsze 

oświadczenie. 

3) Osiągnięcia można wykazywać tylko w dyscyplinie, która jest uwzględniona w oświadczeniu 

o dziedzinie i dyscyplinie naukowej, o którym mowa w art. 343 ust. 7. 

4) Oświadczenie to powinno zostać złożone nie później niż do 31 grudnia roku poprzedzającego 

rok przeprowadzenia ewaluacji jakości działalności naukowej lub przed zakończeniem 

stosunku pracy w danym podmiocie. 

5) Prorektor ds. naukowych .może wyznaczyć dodatkowe terminy składania oświadczeń 

upoważniających podmiot do wykazania osiągnięć pracownika
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Załącznik nr 9 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie upoważniające podmiot do wykazania osiągnięć artystycznych 

pracownika (w przypadku wskazania jednej dyscypliny oraz prowadzenia 

działalności naukowej1 wyłącznie w jednym podmiocie)  

………………....................................... 

Miejscowość, data 

………………....................................... 

Imię i nazwisko 

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ……………………………………………………………., zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy 

z dnia 20 lipca 2018 r. -  Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024r. poz. 

1571, z późn. zm.) upoważniam do wykazania na potrzeby ewaluacji jakości działalności 

naukowej za lata …………………………….. osiągnięć artystycznych z okresu 

…………………………… w ramach dyscypliny artystycznej ………………………………………… 

przez Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie. 

Oświadczenie dotyczy osiągnięć powstałych od dnia nawiązania stosunku pracy z Akademią 

Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie. 

W przypadku rozwiązania stosunku pracy, oświadczenie jest ważne w odniesieniu do okresu 

zatrudnienia pracownika w podmiocie, w którym oświadczenie jest składane i upoważnia 

Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie do wykazania osiągnięć 

byłego pracownika w ewaluacji jakości działalności naukowej przeprowadzanej w roku 

……………….. za lata ………………………….. 

……………….................................... 

Podpis 

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą 

badania naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce) 

2 Należy podać jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
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Pouczenia: 

1) Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiągnięcia jednej osoby mogą być 

wykazywane w ramach nie więcej niż 2 dyscyplin, przy czym dane osiągnięcie może być 

wykazane przez osobę będącą jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny. 

2) Osiągnięcia można wykazywać tylko w dyscyplinie, która jest uwzględniona w oświadczeniu 

o dziedzinie i dyscyplinie artystycznej, o którym mowa w art. 343 ust. 7. 

3) Oświadczenie to powinno zostać złożone nie później niż do 31 grudnia roku poprzedzającego 

rok przeprowadzenia ewaluacji jakości działalności naukowej lub przed zakończeniem 

stosunku pracy w danym podmiocie. 

4) Prorektor ds. naukowych może wyznaczyć dodatkowe terminy składania oświadczeń 

upoważniających podmiot do wykazania osiągnięć pracownika



 

23 

Załącznik nr 10 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie upoważniające podmiot do wykazania osiągnięć artystycznych 

pracownika (w przypadku wskazania dwóch dyscyplin i/lub prowadzenia 

działalności naukowej1 w więcej niż jednym podmiocie) 

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko 

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ……………………………………………………, zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 

lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024r. poz. 1571 z późn. zm.) 

upoważniam do wykazania na potrzeby ewaluacji jakości działalności naukowej za lata 

……………………………. moich następujących osiągnięć artystycznych w ramach dyscyplin 

artystycznych: 

1) …………………………………………… (nazwa dyscypliny artystycznej) 

- wykaz osiągnięć stanowi załącznik nr 1 

2)  …………………………………………… (nazwa dyscypliny artystycznej) 

- wykaz osiągnięć lub odwołanie się do załącznika np. nr 2 

przez Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie  

W przypadku rozwiązania stosunku pracy, oświadczenie jest ważne w odniesieniu do okresu 

zatrudnienia pracownika w podmiocie, w którym oświadczenie jest składane i upoważnia 

Akademię Teatralną im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie do wykazania osiągnięć 

byłego pracownika w ewaluacji jakości działalności naukowej przeprowadzanej w roku 

………………………. za lata ……………………………….. 

………………....................................... 

Podpis 

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą 

badania naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce) 

2 Należy podać jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
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Pouczenia:  

1) Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy, na potrzeby ewaluacji osiągnięcia jednej osoby mogą być 

wykazywane w ramach nie więcej niż 2 dyscyplin, przy czym dane osiągnięcie może być 

wykazane przez osobę będącą jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny. 

2) Osiągnięcia można wykazywać tylko w dyscyplinie, która jest uwzględniona w oświadczeniu 

o dziedzinie i dyscyplinie artystycznej, o którym mowa w art. 343 ust. 7. 

3) Oświadczenie to powinno zostać złożone nie później niż do 31 grudnia roku poprzedzającego 

rok przeprowadzenia ewaluacji jakości działalności naukowej lub przed zakończeniem 

stosunku pracy w danym podmiocie. 

4) Prorektor ds. naukowych może wyznaczyć dodatkowe terminy składania oświadczeń 

upoważniających podmiot do wykazania osiągnięć pracownika
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Załącznik nr 11 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie o zaprzestaniu prowadzenia działalności naukowej w Akademii 

Teatralnej (osoby prowadzące działalność naukową) 

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko  

………………....................................... 

Numer ORCID1 

Ja, ………………………………………………………..……., oświadczam, że zaprzestałem/am 

prowadzenia działalności naukowej w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza 

w Warszawie. 

☐ Jednocześnie oświadczam, iż nie biorę udziału w prowadzeniu działalności naukowej 

w Akademii Teatralnej. 

 ☐ Jednocześnie oświadczam, iż biorę udział w prowadzeniu działalności naukowej 

w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie. 

………………....................................... 

Podpis

 
1 Należy podać, jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
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Załącznik nr 12 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Odwołanie zgody na upoważnienie do zaliczenia do liczby pracowników 

prowadzących działalność naukową1  

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko  

………………....................................... 

Numer ORCID2 

Ja, ………………………………………………………..…….., odwołuję zgodę na upoważnienie 

do zaliczenia mnie do liczby pracowników prowadzących w Akademii Teatralnej im. 

Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie działalność naukową w dyscyplinie/dyscyplinach, 

wyrażoną w dokumencie 'oświadczenie upoważniające do zaliczenia do liczby pracowników 

prowadzących działalność naukową z dnia ............................................................... 

Jednocześnie oświadczam, że do dnia złożenia niniejszego odwołania upoważnienia 

w Akademii Teatralnej im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie, nie złożyłem/am w innym 

podmiocie oświadczenia z wyrażeniem zgody na zaliczenie do liczby pracowników 

prowadzących działalność naukową w dyscyplinie/dyscyplinach3 

………………....................................... 

Podpis

 
1 Pod wyrażeniem „prowadzenie działalności naukowej” należy rozumieć aktywność obejmującą 

badania naukowe, prace rozwojowe oraz twórczość artystyczną (art. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce) 

2 Należy podać jeżeli pracownik posiada numer ORCID 

3 Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy oświadczenie upoważniające do zaliczenia do liczby osób 

prowadzących działalność naukową można  złożyć tylko w jednym podmiocie i w nie więcej niż 2 

dyscyplinach naukowych lub artystycznych. 
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Załącznik nr 13 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Oświadczenie o zakończeniu udziału w prowadzeniu działalności naukowej 

w Akademii Teatralnej (osoby biorące udział w prowadzeniu działalności 

naukowej) 

………………....................................... 

Miejscowość, data  

………………....................................... 

Imię i nazwisko  

………………....................................... 

Numer ORCID1 

Ja, ………………………………………………………..……., oświadczam, że zakończyłem/am 

udział w prowadzeniu działalności naukowej w Akademii Teatralnej im. Aleksandra 

Zelwerowicza w Warszawie. W związku z powyższym udział/y czasu pracy (w dyscyplinie / 

dyscyplinach) wynosi 0%. 

………………....................................... 

Podpis

 
1 Należy podać jeżeli pracownik posiada numer ORCID 
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Załącznik nr 14 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Imienny wykaz osób zatrudnionych w jednostce na podstawie stosunku pracy 

i prowadzących działalność naukową 

Lp. 

Imię 

i nazwisko 

Data złożenia 

oświadczenia 

o reprezentowa

nej dyscyplinie 

Reprezentow

ana 

dziedzina, 

dyscyplina I 

Udział % 

czasu 

pracy 

w dysc. I 

Reprezentow

ana 

dziedzina, 

dyscyplina II 

Udział % 

czasu pracy 

w dysc. II 

Data złożenia 

upoważnienia 

do zaliczenia 

do liczby osób 

prowadzących 

działalność 

naukową 

Dyscyplina / 

dyscypliny 

wskazane w 

upoważnieniu 

do liczby osób 

prowadzących 

działalność 

naukową, 

w której/ych 

prowadzona 

jest działalność 

naukowa 

         

Imienny wykaz osób zatrudnionych w jednostce na podstawie stosunku pracy 

i biorących udział w prowadzeniu działalności naukowej 

Lp. Imię i nazwisko Data złożenia oświadczenia o 

reprezentowanej dyscyplinie 

Dziedzina, dyscyplina I Dziedzina, dyscyplina II 

     

Imienny wykaz osób zatrudnionych w jednostce, które zaprzestały prowadzenia 

działalności naukowej w akademii teatralnej 

Lp. 

Imię i nazwisko Data złożenia odwołania upoważnienia do 

zaliczenia do liczby osób prowadzących 

działalność naukową 

Dziedzina, dyscyplina I Dziedzina, dyscyplina II 

     

Imienny wykaz osób zatrudnionych w jednostce, które zakończyły udział 

w prowadzeniu działalności naukowej w Akademii Teatralnej 

Lp. 

Imię i nazwisko Data złożenia odwołania upoważnienia do zaliczenia 

do liczby osób prowadzących działalność naukową 

Dziedzina, dyscyplina I Dziedzina, dyscyplina II 

     

Imienny wykaz osób zatrudnionych w jednostce, które złożyły odwołanie zgody na 

upoważnienie do zaliczenia do liczby osób prowadzących działalność naukową 

w Akademii Teatralnej 

Lp. 

Imię i nazwisko Data złożenia odwołania upoważnienia do zaliczenia 

do liczby osób prowadzących działalność naukową 

Dziedzina, dyscyplina I Dziedzina, dyscyplina II 
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Imienny wykaz osób, które zadeklarowały zmianę udziału czasu pracy 

Lp. 

Imię i nazwisko Data złożenia deklaracji 

o nowym udziale czasu 

pracy 

Reprezentowana 

dziedzina, 

dyscyplina I 

Nowy udział % 

czasu pracy w 

dysc. I 

Reprezentowana 

dziedzina, 

dyscyplina II 

Nowy udział % 

czasu pracy w 

dysc. II 

       

Imienny wykaz osób, które zadeklarowały zmianę dyscypliny 

Lp. 

Imię i 

nazwisko 

Data złożenia 

oświadczenia o 

reprezentowanej 

dyscyplinie 

Reprezentowa

na dziedzina, 

dyscyplina I 

Udział % 

czasu pracy 

w dysc. I 

Reprezento

wana 

dziedzina, 

dyscyplina II 

Udział % 

czasu pracy 

w dysc. II 

Data złożenia 

upoważnienia do 

zaliczenia do 

liczby osób 

prowadzących 

działalność 

naukową 

Dyscyplina / 

dyscypliny 

wskazane w 

upoważnieniu do 

liczby osób 

prowadzących 

działalność 

naukową, w 

której/ych 

prowadzona jest 

działalność 

naukowa 

         

Data i podpis osoby przekazującej informacje
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Załącznik nr 15 do Zarządzenia nr 40/2026 Rektora Akademii Teatralnej z dnia 26 maja 2026 r. 

Klasyfikacja dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych: 

1. Dziedzina nauk humanistycznych: 

1) archeologia, 

2) etnologia i antropologia kulturowa, 

3) filozofia, 

4) historia, 

5) językoznawstwo, 

6) literaturoznawstwo, 

7) nauki o kulturze i religii, 

8) nauki o sztuce, 

9) polonistyka; 

2. Dziedzina nauk inżynieryjno – technicznych: 

1) architektura i urbanistyka 

2) automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne 

3) informatyka techniczna i telekomunikacja 

4) inżynieria bezpieczeństwa 

5) inżynieria biomedyczna 

6) inżynieria chemiczna 

7) inżynieria lądowa, geodezja i transport 

8) inżynieria materiałowa 

9) inżynieria mechaniczna  

10) inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka 

11) (uchylony) 

3. Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 

1) biologia medyczna 

2) nauki farmaceutyczne 

3) nauki medyczne 

4) nauki o kulturze fizycznej 

5) nauki o zdrowiu 

4. Dziedzina nauk o rodzinie 

1) nauki o rodzinie 

5. Dziedzina nauk rolniczych 
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1) nauki leśne 

2) rolnictwo i ogrodnictwo 

3) technologia żywności i żywienia  

4) zootechnika i rybactwo 

6. Dziedzina nauk społecznych 

1) ekonomia i finanse 

2) geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna 

3) nauki o bezpieczeństwie 

4) nauki o komunikacji społecznej i mediach  

5) nauki o polityce i administracji 

6) nauki o zarządzaniu i jakości 

7) nauki prawne 

8) nauki socjologiczne 

9) pedagogika 

10) prawo kanoniczne 

11) psychologia 

12) stosunki międzynarodowe 

7. Dziedzina nauk ścisłych i przyrodniczych 

1) Astronomia 

2) Biotechnologia 

3) Informatyka 

4) Matematyka 

5) nauki biologiczne 

6) nauki chemiczne 

7) nauki fizyczne 

8) nauki o Ziemi i środowisku 

8. Dziedzina nauk teologicznych 

1) nauki biblijne 

2) nauki teologiczne 

9. Dziedzina nauk weterynaryjnych 

1) Weterynaria 

10. Dziedzina sztuki 

1) sztuki filmowe i teatralne 
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2) sztuki muzyczne 

3) sztuki plastyczne i konserwacja dzieł sztuki 


