* %

Eﬂ?gug'zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska |
Pe) - Polska Europejski Fundusz Spofeczny .

Wiedza Edukacja Rozwaoj

*+ *

*
*

Zatacznik nr 2 do Szczegétowych Warunkow Zamoéwienia

Opis przedmiotu zaméwienia Signature Not Verified

. .. . . . .. Teatralna im. 1Zelwerowicza
Przedmiotem zamdwienia sg ustugi szkoleniowe dla pracownikow Akademii Teatra&nepozz,ogls;oma

CEST
im. Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie w zakresie zwiekszenia dostepnosci. Przedmiot

zamowienia zostat podzielony na 5 czesci.
Ogolne zatozenia dotyczace wszystkich czesci przedmiotu zaméwienia

1) Odbiorcami szkolen bedg pracownicy i wspotpracownicy Zamawiajgcego, w tym: pracownicy
dydaktyczni, nauczyciele akademiccy, pracownicy administracyjni obstugujacy sprawy
studentéw/ek, pracownicy $wiadczgcy wsparcie na rzecz studentdéw/ek, pracownicy IT oraz
pracownicy odpowiedzialni za promocje.

2) Zamawiajacy zapewnia:

a) przeprowadzenie wewnetrznej rekrutacji uczestnikow szkolenia,

b) sale szkoleniowe (w ramach wtasnych zasobdw uczelni) wyposazone w niezbedny sprzet,
dostepne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

3) Wykonaweca zapewnia:

a) opracowanie programu szkoleniowego w ramach zaproponowanej przez Zamawiajgcego
tematyki,

b) pokrycie kosztéw zwigzanych z ustugg trenera (ustuga szkoleniowa, opracowanie
materiatow szkoleniowych zgodnych z zasadami dostepnosci, weryfikacja przyrostu
kompetencji uczestnikdw i uczestniczek szkolen, nocleg, dojazd, wyzywienie),

c) udostepnienie prezentacji i/lub materiatow szkoleniowych opracowanych w ramach
szkolenia (jesli dotyczy) uczestnikom szkolenia w wersji elektronicznej dostepnej cyfrowo.

4) Wykonawca jest zobowigzany uwzgledni¢ w programie szkoleniowym specyfike instytucji
Zamawiajgcego (uczelnia wyzsza i instytucja kultury).

5) Wykonawca jest zobowigzany do weryfikacji przyrostu kompetencji uczestnikow/czek

szkolenia zgodnie z wytycznymi monitorowania postepu rzeczowego w projektach
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finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznegol,
tj. sprawdzenie poziomu wiedzy i kompetencji po zakoriczeniu wsparcia w poréwnaniu z
zaplanowanymi docelowymi efektami uczenia sie.

Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy korzystania z wtasnego sprzetu komputerowego bgdz
szkoleniowego w ramach realizacji przedmiotu zamdwienia, jesli dany temat/zagadnienie tego
dotycza.

Zamawiajgcy wymaga, aby szkolenia i kursy odbywaty sie w formie umozliwiajacej przekazanie
i utrwalenie tresci okreslonych w programie szkolenia, dajgc uczestnicz/kom interaktywna
swobode udziatu w zajeciach. Zamawiajgcy wymaga od wykonawcy zastosowania
interaktywnych, wtgczajgcych form szkolenia, takich jak: ¢wiczenia, case studies,
prezentowanie zagadnien omawianych w formie praktycznej, dyskusja, zadawanie pytan przez
uczestnikdéw/czki. Forma wyktadu moze obejmowacé nie wiecej niz 25% czasu szkolenia.
Zamawiajgcy wymaga, aby szkolenia byty podzielone na moduty tematyczne, przedzielone
przerwami na regeneracje uczestnikow i trenera. Na kazde 1,5 godziny zegarowej szkolenia
powinno przypadac nie mniej niz 15 minut przerwy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ kontrolowania jakosci szkolenia na kazdym jego
etapie. Konsekwencje realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z zatozeniami wynikajgcymi z

niniejszego Opisu Warunkéw Zamdwienia zostang opisane w umowie z Wykonawca.

10) Wykonawca ma obowigzek opatrzenia wszelkiej dokumentacji szkoleniowej logotypami, ktore

sg dostepne na stronie internetowej http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/ oraz informacjg
o wspotfinansowaniu zajec z Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z ,,Podrecznikiem
whnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji

i promocji”.

1 Cytat z Wytycznych: Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujqgcych etapow: a) ETAP | — Zakres —
zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie, b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w
regulaminie konkursu standardu wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktore osiggnq uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych, c) ETAP Ill — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny po zakoriczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie, d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakoriczeniu wsparcia udzielanego danej osobie
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11) Wykonawca ma obowigzek prowadzenia n/w dokumentacji szkolen:

a)

b)

c)

d)

dziennik zaje¢, zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin, czas realizacji i tematy zajec,
dokumenty wynikajgce z weryfikacji nabycia kompetencji przez uczestnikéw zajec: arkusze
oceny i testy pre / post

zaswiadczenia? potwierdzajgce nabycie kompetencji oraz ich kopie w wersji elektronicznej,

rejestr wydanych zaswiadczen.

Ponadto Zamawiajgcy okresla szczegétowe wymagania dotyczace przedmiotu zamodwienia w

odniesieniu do kazdej z czesci zamowienia.

Czesc 1

temat szkolenia: Budowanie swiadomosci specyfiki pracy z osobami z roznymi formami

niepetnosprawnosci.

zakres merytoryczny szkolenia:

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w programie szkoleniowym uwzglednit nizej wymienione

zagadnienia:

omowienie specyfiki rodzajow niepetnosprawnosci i zaburzen rozwojowych oraz
psychicznych,

pogtebienie wiedzy na temat sposobu postrzegania Swiata, do$wiadczanych barier i
sposobodw ich kompensacji,

przeglad technologii wspierajgcych i rozwigzan edukacyjnych/komunikacyjnych z
uwzglednieniem specyfiki uczelni artystycznej i rozwigzan mozliwych do zastosowania
przez przedstawicieli zamawiajacego,

zaprezentowanie edukacji wigczajacej i projektowania uniwersalnego w edukacji,
uwzgledniajacych zréznicowane potrzeby odbiorcéw,

przeglad dobrych praktyk w aspekcie dostepnosci szkolnictwa wyzszego z uwzglednieniem

uczelni artystycznych (w kraju i za granicg).

2 Zaswiadczenia nalezy przygotowaé wedtug wzoru zaswiadczenia o ukorficzeniu kursu kompetencji ogélnych stanowigcego zatacznik
nr 3 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. poz. 652).
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poziom szkolenia: ogdlne/wstepne
liczba edycji (=grup szkoleniowych): 11
czas trwania jednej edycji: 16 godzin lekcyjnych w podziale na 4 dni po 4 godziny lekcyjne dziennie
taczna liczba godzin: 11 x 16 godzin = 176 godzin lekcyjnych
uczestnicy szkolen: kadra dydaktyczna, administracyjna i zarzadcza, tgcznie 105 osdb w podziale
na 11 grup szkoleniowych (w tym 6 grup szkoleniowych dla dydaktykow i 5 grup szkoleniowych
dla pracownikéw administracyjnych)
miejsce realizacji szkolen: stacjonarnie w siedzibie Zamawiajgcego (Warszawa) oraz w oddziale
(Biatystok); Zamawiajacy zastrzega, ze w przypadku koniecznosci zastosowania sie do ograniczen
wynikajgcych ze stanu epidemicznego w kraju, czes¢ lub catosé szkolert moze odbyc¢ sie w formie
zdalnej
oczekiwane efekty uczenia sie:
Zamawiajgcy wymaga, aby kazdy uczestnik/czka szkolenia pozyskat bgadz zwiekszyt:

e wiedze o funkcjonowaniu osdb z réznego rodzaju niepetnosprawnosciami i zaburzeniami,

e wiedze o specyficznych potrzebach oséb z dang niepetnosprawnoscis,

e znajomosc¢ rozwigzan, narzedzi, technik i technologii wspierajgcych do potrzeb OzN,

umiejetnos¢ ich doboru do sytuacji i potrzeb,
e wiedze o rozwigzaniach stosowanych w celu zwiekszenia dostepnosci edukacji na poziomie
wyzszym w uczelniach o profilu artystycznym.

sposdb weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie:
Zamawiajgcy wymaga, aby trener dziatajgcy z ramienia Wykonawcy dokonat pomiaru kompetencji
uczestnikéw i uczestniczek szkolenia na podstawie opracowanego testu. Test nalezy przygotowaé na
podstawie oczekiwanych efektdw uczenia sie. Powinien obejmowac zakres tematyczny szkolenia.
Pomiar kompetencji za pomocg testu powinien zostaé przeprowadzony wsréd uczestnikow i
uczestniczek szkolenia dwukrotnie:

(1.) zbadanie poziomu wiedzy poczatkowej uczestnikdw i uczestniczek projektu podczas

pierwszych dwdch godzin zaje¢ za pomocg pre testu,
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(2.) zbadanie poziomu wiedzy uzyskanej na zakonczenie zaje¢ podczas ostatnich dwdch godzin
zajec za pomocag post testu.

Nalezy zaznaczy¢ na tescie, czy jest wypetniany przed szkoleniem (pre) czy po szkoleniu (post).
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wraz z dokumentacjg szkolenia dostarczyt pre i post testy
wypetnione przez uczestnikow/czki oraz wyniki ich poréwnania w arkuszu oceny. Nalezy uzna¢, ze
uczestnik/czka szkolenia podnidst/podniosta kompetencje w ramach tematyki szkolenia, jesli
porownanie pre i post testow wykazato w sposéb jasny i jednoznaczny, ze wiedza i umiejetnosci
uczestnika/czki zwiekszyty sie w wyniku udziatu w szkoleniu.
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wystawit uczestni/cz/kom zaswiadczenia o udziale w
szkoleniu i dostarczyt je wraz z pozostatg dokumentacjg szkoleniowg w terminach wskazanych w
umowie. Zaswiadczenia s3 wydawane wytgcznie tym uczestni/cz/kom, ktérzy/ktére:
e uczestniczyli/ty w co najmniej 80% czasu szkolenia — weryfikacja na podstawie listy obecnosci,
e uzyskali/ty przyrost wiedzy w ramach efektéw uczenia sie — weryfikacja w oparciu

o poréwnanie w arkuszu oceny uczestnikdw/czek wypetnionym przez trenera.
Czes$c 2
temat szkolenia: Projektowanie uniwersalne w przygotowaniu i realizacji inwestycji.
zakres merytoryczny szkolenia:
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w programie szkoleniowym uwzglednit nizej wymienione
zagadnienia:

e projektowanie uniwersalne w przygotowywaniu inwestycji na rzecz podmiotu publicznego
dziatajgcego w sferze edukacji i kultury: wymiary pomieszczen, przestrzen dla podejscia i
uzycia, identyczne zastosowanie dla oséb o réznych potrzebach, proste i intuicyjne
korzystanie z inwestycji, zauwazalna informacja,

e uwzglednianie perspektywy réznych grup odbiorcéw w planowaniu poszczegélnych
obszaréw inwestycji na rzecz podmiotu publicznego dziatajgcego w sferze edukacji i/lub
kultury: sfera wejscia, nosniki informacji, oswietlenie, komunikacja pozioma i pionowa

budynku, dostepnos¢ sanitariatéw, drogi komunikacyjne,
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e przeglad zrédet informacji o wymogach prawnych, w tym ustawy o zabytkach,

e dobre praktyki dostepnosci architektonicznej i informacyjnej,

e wskazanie i omoéwienie realnych przyktadoéw rozwigzan funkcjonujgacych na rynku w formie
zdjec, opisow, filmoéw, grafik — majg obejmowac przyktady adekwatne do uczelni wyzszej o
profilu artystycznym.

poziom szkolenia: ogdlne/wstepne

liczba edycji (=grup szkoleniowych): 1

czas trwania jednej edycji: 24 godziny lekcyjne w podziale na 3 dni po 8 h lekcyjnych

taczna liczba godzin: 24 godziny lekcyjne

uczestnicy szkolen: kadra administracyjna i zarzgdcza, fgcznie maksymalnie 15 osdb

miejsce realizacji szkolen: stacjonarnie w siedzibie Zamawiajgcego (Warszawa); Zamawiajgcy
zastrzega, ze w przypadku koniecznosci zastosowania sie do ograniczen wynikajgcych ze stanu
epidemicznego w kraju, czes¢ lub catos¢ szkolen moze odby¢ sie w formie zdalnej.
oczekiwane efekty uczenia sie:

Zamawiajgcy wymaga, aby kazdy uczestnik/czka szkolenia pozyskat bgdz zwiekszyt:

e umiejetnosé oceny dostepnosci planowanej inwestycji,

e umiejetnosc¢ zastosowania zasad projektowania uniwersalnego,

e wiedze na temat zrédet informacji o wymogach prawnych,

e znajomosc¢ dobrych praktyk w planowaniu dostepnych inwestycji.

sposdb weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie:

Zamawiajgcy wymaga, aby trener dziatajgcy z ramienia Wykonawcy dokonat pomiaru kompetencji
uczestnikéw i uczestniczek szkolenia na podstawie opracowanego testu. Test nalezy przygotowaé na
podstawie oczekiwanych efektow uczenia sie. Powinien obejmowac zakres tematyczny szkolenia.
Pomiar kompetencji za pomocg testu powinien zostaé przeprowadzony wsréd uczestnikow i
uczestniczek szkolenia dwukrotnie:

(1.) zbadanie poziomu wiedzy poczatkowej uczestnikdw i uczestniczek projektu podczas

pierwszych dwdch godzin zajec¢ za pomocg pre testu,
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(2.) zbadanie poziomu wiedzy uzyskanej na zakonczenie zaje¢ podczas ostatnich dwdch godzin
zajec za pomocag post testu.
Nalezy zaznaczy¢ na tescie, czy jest wypetniany przed szkoleniem (pre) czy po szkoleniu (post).
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wraz z dokumentacjg szkolenia dostarczyt pre i post testy
wypetnione przez uczestnikow/czki oraz wyniki ich poréwnania w arkuszu oceny. Nalezy uzna¢, ze
uczestnik/czka szkolenia podnidst/podniosta kompetencje w ramach tematyki szkolenia, jesli
porownanie pre i post testow wykazato w sposéb jasny i jednoznaczny, ze wiedza i umiejetnosci
uczestnika/czki zwiekszyty sie w wyniku udziatu w szkoleniu.
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wystawit uczestni/cz/kom zaswiadczenia o udziale w
szkoleniu i dostarczyt je wraz z pozostatg dokumentacjg szkoleniowg w terminach wskazanych w
umowie. Zaswiadczenia s3 wydawane wytgcznie tym uczestni/cz/kom, ktérzy/ktére:
e uczestniczyli/ty w co najmniej 80% czasu szkolenia — weryfikacja na podstawie listy obecnosci,
e uzyskali/ty przyrost wiedzy w ramach efektéw uczenia sie — weryfikacja w oparciu
o poréwnanie w arkuszu oceny uczestnikdw/czek wypetnionym przez trenera.
Czes$c 3
temat szkolenia: Przygotowywanie dostepnych dokumentéw.
zakres merytoryczny szkolenia:
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w programie szkoleniowym uwzglednit nizej wymienione
zagadnienia:
e poznanie potrzeb odbiorcéw z niepetnosprawnoscig wzroku i stuchu oraz zaburzeniami
percepcji i koncentracji w kontekscie odbioru tekstow kultury i komunikatéw o kulturze,
e poznanie zasad tworzenia plikdw tekstowych i formatow przyjaznych czytnikom
elektronicznym,
e zasady opisywania grafiki i zdje¢ (tekst alternatywny) z uwzglednieniem specyfiki
Zamawiajgcego,
e przeglad narzedzi i funkcji oprogramowania do tworzenia dokumentow tekstowych,

e zasady prostego jezyka w odniesieniu do dziatalno$ci Zamawiajacego
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e wskazanie i omdwienie realnych przyktaddéw funkcjonujacych rozwigzan w formie zdjec,
opiséw, grafik — majg obejmowac przyktady adekwatne do uczelni wyzszej o profilu
artystycznym.

poziom szkolenia: ogdlne/wstepne

liczba edycji (grup szkoleniowych): 2

czas trwania jednej edycji: 24 godziny lekcyjne w podziale na 3 dni po 8 godzin lekcyjnych dziennie
taczna liczba godzin: 2 x 24 godziny = 48 godzin lekcyjnych

uczestnicy szkolen: kadra administracyjna, tacznie maksymalnie 30 oséb w podziale na 2 grupy
miejsce realizacji szkolen: stacjonarnie w siedzibie Zamawiajgcego (Warszawa — 1 szkolenie) oraz w
oddziale (Biatystok — 1 szkolenie); Zamawiajgcy zastrzega, ze w przypadku koniecznosci
zastosowania sie do ograniczen wynikajacych ze stanu epidemicznego w kraju, cze$¢ lub catos¢
szkolen moze odby¢ sie w formie zdalnej

oczekiwane efekty uczenia sie:

Zamawiajgcy wymaga, aby kazdy uczestnik/czka szkolenia pozyskat bgadz zwiekszyt:

e znajomos¢ specyfiki ograniczen w funkcjonowaniu 0sdb z niepetnosprawnoscig wzroku i
stuchu,

e znajomos¢ sposobdow budowania dokumentéw tekstowych, formularzy, plikéw PDF
kompatybilnych z czytnikami,

e umiejetnosc stosowania narzedzi do tworzenia dostepnych dokumentéw,

e znajomos$c zasad prostego jezyka.

sposdb weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie:

Zamawiajgcy wymaga, aby trener dziatajgcy z ramienia Wykonawcy dokonat pomiaru kompetencji
uczestnikéw i uczestniczek szkolenia na podstawie opracowanego testu. Test nalezy przygotowaé na
podstawie oczekiwanych efektow uczenia sie. Powinien obejmowac zakres tematyczny szkolenia.
Pomiar kompetencji za pomocg testu powinien zostaé przeprowadzony wsréd uczestnikow i
uczestniczek szkolenia dwukrotnie:

(1.) zbadanie poziomu wiedzy poczgtkowej uczestnikdw i uczestniczek projektu podczas

pierwszych dwdéch godzin zaje¢ za pomoca pre testu,
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(2.) zbadanie poziomu wiedzy uzyskanej na zakonczenie zaje¢ podczas ostatnich dwdch godzin
zajec za pomocag post testu.
Nalezy zaznaczy¢ na tescie, czy jest wypetniany przed szkoleniem (pre) czy po szkoleniu (post).
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wraz z dokumentacjg szkolenia dostarczyt pre i post testy
wypetnione przez uczestnikow/czki oraz wyniki ich poréwnania w arkuszu oceny. Nalezy uzna¢, ze
uczestnik/czka szkolenia podnidst/podniosta kompetencje w ramach tematyki szkolenia, jesli
porownanie pre i post testow wykazato w sposéb jasny i jednoznaczny, ze wiedza i umiejetnosci
uczestnika/czki zwiekszyty sie w wyniku udziatu w szkoleniu.
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wystawit uczestni/cz/kom zaswiadczenia o udziale w
szkoleniu i dostarczyt je wraz z pozostatg dokumentacjg szkoleniowg w terminach wskazanych w
umowie. Zaswiadczenia s3 wydawane wytgcznie tym uczestni/cz/kom, ktérzy/ktére:
e uczestniczyli/ty w co najmniej 80% czasu szkolenia — weryfikacja na podstawie listy obecnosci,
e uzyskali/ty przyrost wiedzy w ramach efektéw uczenia sie — weryfikacja w oparciu
o poréwnanie w arkuszu oceny uczestnikdw/czek wypetnionym przez trenera.
Czesc 4
temat szkolenia: Tworzenie napiséw dla niestyszgcych.
zakres merytoryczny szkolenia:
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w programie szkoleniowym uwzglednit nizej wymienione
zagadnienia:
e charakterystyka odbiorcow napiséw i omowienie specyfiki ich potrzeb w kontekscie
odbywania studidw artystycznych oraz w kontekscie odbioru kultury,
e zasady tworzenia napiséw, praktyczne ¢wiczenia uwzgledniajgce specyfike Zamawiajacego,
e zajecia warsztatowe (opisywanie wybranego spektaklu)
e wskazanie i omoéwienie realnych przyktadow funkcjonujgcych rozwigzan w formie zdje,
opiséw, filméw — majg obejmowac przyktady adekwatne do uczelni wyzszej o profilu
artystycznym.

poziom szkolenia: ogdlne/wstepne
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liczba edycji (grup szkoleniowych): 1
czas trwania jednej edycji: dwa dni szkoleniowe
uczestnicy szkolen: 5 przedstawicieli/ek kadry administracyjnej, 1 grupa
oczekiwane efekty uczenia sie:
Zamawiajgcy wymaga, aby kazdy uczestnik/czka szkolenia pozyskat bgdz zwiekszyt:

e znajomos$¢ potrzeb odbiorcéw napisow,

e znajomo$¢ zasad opracowywania napisow,

e umiejetnos¢ skracania tekstow i tworzenia prawidtowych zrozumiatych napisow,

e umiejetnos¢ synchronizacji napiséw z obrazem.
miejsce realizacji szkolen: stacjonarnie w siedzibie Zamawiajgcego (Warszawa); Zamawiajgcy
zastrzega, ze w przypadku koniecznosci zastosowania sie do ograniczen wynikajgcych ze stanu
epidemicznego w kraju, czes¢ lub catos¢ szkolen moze odby¢ sie w formie zdalnej
sposdb weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie:
Zamawiajgcy wymaga, aby trener dziatajgcy z ramienia Wykonawcy dokonat pomiaru kompetencji
uczestnikéw i uczestniczek szkolenia na podstawie opracowanego testu. Test nalezy przygotowaé na
podstawie oczekiwanych efektow uczenia sie. Powinien obejmowac zakres tematyczny szkolenia.
Pomiar kompetencji za pomocg testu powinien zostaé przeprowadzony wsréd uczestnikow i
uczestniczek szkolenia dwukrotnie:

(1.) zbadanie poziomu wiedzy poczgtkowej uczestnikdw i uczestniczek projektu podczas

pierwszych dwdch godzin zajec¢ za pomoca pre testu,
(2.) zbadanie poziomu wiedzy uzyskanej na zakonczenie zaje¢ podczas ostatnich dwdch godzin
zajec za pomocag post testu.

Nalezy zaznaczy¢ na tescie, czy jest wypetniany przed szkoleniem (pre) czy po szkoleniu (post).
Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca wraz z dokumentacjg szkolenia dostarczyt pre i post testy
wypetnione przez uczestnikow/czki oraz wyniki ich poréwnania w arkuszu oceny. Nalezy uzna¢, ze
uczestnik/czka szkolenia podnidst/podniosta kompetencje w ramach tematyki szkolenia, jesli
poréwnanie pre i post testow wykazato w sposob jasny i jednoznaczny, ze wiedza i umiejetnosci

uczestnika/czki zwiekszyty sie w wyniku udziatu w szkoleniu.
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Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wystawit uczestni/cz/kom zaswiadczenia o udziale w
szkoleniu i dostarczyt je wraz z pozostatag dokumentacjg szkoleniowg w terminach wskazanych w
umowie. Zaswiadczenia s3 wydawane wytgcznie tym uczestni/cz/kom, ktérzy/ktére:
e uczestniczyli/ty w co najmniej 80% czasu szkolenia — weryfikacja na podstawie listy obecnosci,
e uzyskali/ty przyrost wiedzy w ramach efektéw uczenia sie — weryfikacja w oparciu

o poréwnanie w arkuszu oceny uczestnikdw/czek wypetnionym przez trenera.
Cze$¢ 5
temat szkolenia: Przygotowywanie dostepnych tresci do komunikacji elektronicznej z zasadami
uniwersalnego projektowania.
zakres merytoryczny szkolenia:
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w programie szkoleniowym uwzglednit nizej wymienione
zagadnienia:

e zasady WCAG i budowania dostepnej strony internetowe;j,

e techniki udostepniania informacji i tresci oferowanych cyfrowo,

e tworzenie tekstéw z uwzglednieniem réznych potrzeb odbiorcéw edukacji i kultury (prosty
jezyk / ETR / piktogramy)

e wskazanie i omoéwienie realnych przyktaddéw funkcjonujgcych rozwigzan w formie zdje¢,
opisow, grafik, przyktaddow stron internetowych i mediow spotecznosciowych — maja
obejmowac przyktady adekwatne do uczelni wyzszej o profilu artystycznym.

poziom szkolenia: ogdlne/wstepne

liczba edycji (grup szkoleniowych): 1

czas trwania jednej edycji: 16 godzin lekcyjnych

faczna liczba godzin: 16 godzin lekcyjnych

uczestnicy szkolen: kadra administracyjna, fgcznie 6 oséb

miejsce realizacji szkolen: stacjonarnie w siedzibie Zamawiajgcego (Warszawa); Zamawiajacy
zastrzega, ze w przypadku koniecznosci zastosowania sie do ograniczen wynikajgcych ze stanu

epidemicznego w kraju, czes¢ lub catos¢ szkolen moze odby¢ sie w formie zdalnej
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oczekiwane efekty uczenia sie:
Zamawiajgcy wymaga, aby kazdy uczestnik/czka szkolenia pozyskat bgdz zwiekszyt:

e podstawowa wiedza na temat dostepnosci cyfrowej,

e znajomos$¢ narzedzi i technologii wspierajgcych komunikacje z OzN,

e umiejetnos¢ redagowania strony internetowej w sposdb dostepny,

e umiejetnosc opracowania i publikowania dostepnych tresci,

e wiedza o tworzeniu dostepnych tekstow z uwzglednieniem regut prostego jezyka,

e znajomos$c zasad tworzenia tekstow przy uzyciu jezyka ETR (easy-to-read)piktogramy,

e znajomos$c zasad i korzysci ze stosowania piktogramow.
sposdb weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie:
Zamawiajacy wymaga, aby trener dziatajacy z ramienia Wykonawcy dokonat pomiaru kompetencji
uczestnikow i uczestniczek szkolenia na podstawie opracowanego testu. Test nalezy przygotowac na
podstawie oczekiwanych efektéw uczenia sie. Powinien obejmowac zakres tematyczny szkolenia.
Pomiar kompetencji za pomocg testu powinien zostac przeprowadzony wsrdd uczestnikow i
uczestniczek szkolenia dwukrotnie:

(1.) zbadanie poziomu wiedzy poczgtkowej uczestnikow i uczestniczek projektu podczas

pierwszych dwdch godzin zajec¢ za pomoca pre testu,
(2.) zbadanie poziomu wiedzy uzyskanej na zakonczenie zaje¢ podczas ostatnich dwdch godzin
zajec za pomocq post testu.

Nalezy zaznaczy¢ na tescie, czy jest wypetniany przed szkoleniem (pre) czy po szkoleniu (post).
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wraz z dokumentacjg szkolenia dostarczyt pre i post testy
wypetnione przez uczestnikow/czki oraz wyniki ich poréwnania w arkuszu oceny. Nalezy uzna¢, ze
uczestnik/czka szkolenia podnidst/podniosta kompetencje w ramach tematyki szkolenia, jesli
porownanie pre i post testow wykazato w sposéb jasny i jednoznaczny, ze wiedza i umiejetnosci
uczestnika/czki zwiekszyty sie w wyniku udziatu w szkoleniu.
Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wystawit uczestni/cz/kom zaswiadczenia o udziale w
szkoleniu i dostarczyt je wraz z pozostatg dokumentacjg szkoleniowg w terminach wskazanych w

umowie. Zaswiadczenia s3 wydawane wytgcznie tym uczestni/cz/kom, ktérzy/ktére:
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uczestniczyli/ty w co najmniej 80% czasu szkolenia — weryfikacja na podstawie listy obecnosci,
uzyskali/ty przyrost wiedzy w ramach efektdw uczenia sie — weryfikacja w oparciu

o poréwnanie w arkuszu oceny uczestnikdw/czek wypetnionym przez trenera.
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